
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 
 

 

Netzwerk für Nachhaltigkeit 
in Wirtschaft und Gesellschaft. 
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Netzwerk für Nachhaltigkeit in Wirtschaft und Gesellschaft. 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Austausch mit Gleichgesinnten stärkt das Bewusstsein und die 
Umsetzungskraft zu Nachhaltigkeit und Verantwortung im 
eigenen Unternehmen. 

Praxiserprobtes Know-how für die Umsetzung. Warum selbst 
Energie für neue soziale und ökologische Projekte aufwen-
den, wenn man Erfahrungen anderer nutzen kann. 

Struktur- und Kulturwandel in der Wirtschaft steht an. Alle 
Unternehmen sind dringend angehalten, sich mit Nachhal-
tigkeit und sozialer Verantwortung zu beschäftigen. Im 
Netzwerk wird’s leicht. 

Sicherer Rahmen für gesellschaftliche Beiträge in klar struktu-
rierten Prozessen, die die Wirksamkeit von Hilfe sichern – 
kein Gießkannenprinzip mehr bei sozialen Zuwendungen. 
Dafür hohe Wirkung sozialen Engagements für die Unter-
nehmenskultur. 

Tragfähiges Netzwerk quer durch alle Sektoren und Branchen. 
Ein Netzwerk gibt Sicherheit, wenn es gebraucht wird. 

 
 

Was eint, ist das Anliegen einer guten Zukunft. 
Für alle im Land. 

 

 

 

 

Nachhaltig ist eine Entwicklung, 
„die den Bedürfnissen der heutigen 
Generation entspricht, ohne die 
Möglichkeiten künftiger Generati-
onen zu gefährden, ihre eigenen 
Bedürfnisse zu befriedigen und ih-
ren Lebensstil zu wählen.“ 
(UN Brundtland Report 1987) 

 
Verantwortung wahrzunehmen, 
bedeutet für Unternehmen, „die 
Auswirkungen auf die Gesellschaft 
zu managen.“ (Europäische Kom-
mission 2011) 

 

 

 

 

 

Das Netzwerk Verantwortung 
zeigen! ist gelebte Verantwor-
tung. Es verbindet jene Ak-
teure, die den Wirtschafts- und 
Gesellschaftsraum Südöster-
reich positiv und nachhaltig 
gestalten wollen. Das Netzwerk 
ist im positivsten Sinn das, was 
Betriebswirte als „Marktplatz“ 
bezeichnen, was Techniker un-
ter einem „Hub“ verstehen. Es 
ist die Seele der Entwicklung in 
Kärnten und der Steiermark. 

Mag. Günther Reiter, ehem. Ge-
schäftsführer Lebenshilfe Kärnten 

 



  

 

Sie sind in guter Gesellschaft. 
 
 

 

 
 

 

Entstanden ist die Initiative für verantwortliches Wirtschaften aus 
einem erfolgreichen EU-Projekt. Sie wurde 2007 durch die Leiterin 
des VZ Netzwerks Dr. Iris Straßer ins Leben gerufen. Die Partner 
bestimmen Themen und Inhalte, bringen sich durch die Gastgeber-
schaft oder inhaltliche Beiträge bei Veranstaltungen ein und stellen 
Teams bei landesweiten Engagementaktionen. Verantwortung zei-
gen! finanziert sich anteilig durch die Beiträge der Partner und ar-
beitet unabhängig und ohne öffentliche Förderungen. 

 

Initiatorin und Trägerin des freiwilligen Unternehmensnetzwerks 
Verantwortung zeigen! ist von Beginn an die STRASSER & STRASSER 
Consulting GmbH mit Sitz in Klagenfurt, St. Veiter Straße 1. 

 

 

 

Netzwerk Verantwortung zeigen! 
0463/507755-0 oder 
kontakt@verantwortung-zeigen.at 
 

www.verantwortung-zeigen.at 
 

Dieses VZ Commitment eint alle, 
die mitwirken. 
 
 
Wir engagieren uns für den gesellschaftlichen 
Zusammenhalt im Land. 

 
Wir setzen uns ein, 

 ethische Werte im Rahmen unserer Mög-
lichkeiten zu fördern, 

 soziale und ökologische Kriterien in alle 
unsere Entscheidungen zu integrieren, 

 offen zu sein für den Dialog mit unseren 
Anspruchsgruppen und 

 allen unternehmerischen Entscheidungen 
auch die langfristige Perspektive zugrunde 
zu legen. 

 
Wir agieren für ein Wirtschaften mit Verant-
wortung. 

 Wir sind bereit, uns im Kreis engagierter 
Unternehmen auszutauschen und anlass-
bezogen für gemeinsame Aktivitäten Zeit 
und andere Ressourcen einzubringen. 

 Wir beteiligen uns an Aktivitäten, die Aus-
tausch und Kooperation über die Sektoren 
fördern, damit Wirtschaft und Gesellschaft 
einander zum beiderseitigen Vorteil näher 
rücken. 

 Wir wirken mit, die relevante Öffentlich-
keit zu sensibilisieren, dass Unternehmen 
unverzichtbare Beiträge für die Gesell-
schaft leisten. 

 Wir machen die Teilnahme an Verantwor-
tung zeigen! in geeigneter Form im Unter-
nehmen und darüber hinaus bekannt. 

 
Wir berichten über Aktivitäten und Erfolge. 

 
Wir stärken durch unsere Mitwirkung auch 
den Wirtschafts- und Lebensstandort in 
unserer Region. 

 



  

 

Verantwortung zeigen! macht 

 

 

 

Stark in Nachhaltigkeit 
 

Impulse, um Nachhaltigkeit 
und CSR im Unternehmen zu 
professionalisieren. 

Nachhaltigkeit gewinnt an Relevanz. Ob Regio-
nalität, Wahrung der natürlichen Ressourcen 
oder sozialer Ausgleich - Unternehmen tragen 
Verantwortung, die Auswirkungen ihrer Tätig-
keit auf Gesellschaft und Natur zu gestalten – 
diese genauso professionell zu managen wie 
andere betriebliche Prozesse. Es ist Aufgabe 
der Führung, Verantwortung intern zu veran-
kern und allen betrieblichen Entscheidungen 
zugrunde zu legen. 

Verantwortung zeigen! bietet Führungs- und 
Fachkräften qualifizierten Austausch und 
neue Impulse für den Alltag. 

So können Unternehmen ihre eigene und die 
globale Entwicklung positiv verbinden - ganz 
im Sinne der Erreichung der Sustainable De-
velopment Goals. 

 VZ Impulsnachmittage und 
Studientag Nachhaltigkeit 
Aktuell Veranstaltungsreihe ‚Verantwortung@...‘ zum 
qualifizierten Austausch in Good-Practice Unterneh-
men. Jährlich Tagesexkursion zu einem renommierten 
Unternehmen mit umfassendem CSR-Engagement. 

 LENA Lernnetz Nachhaltigkeit 
Qualifizierte fachliche Vernetzung stärkt die firmenin-
terne Umsetzung: LENA-Talks, LENA-Treffen. 

 Praxisseminare 
Basiswissen zum Nachhaltigkeitsmanagement für Füh-
rungskräfte und Mitarbeiter, Arbeitsmaterialien. 

 Woche der Nachhaltigkeit  
Eine Woche steht das ganze Land im Zeichen firmen-
spezifischer CSR-Aktionen. Ab Frühjahr 2021. 

 

 

 

#strukturwandel #innovation #transparenz 
#risikomanagement  #kommunikation 
#wettbewerbschancen #zukunft 

 

 

 



  

 

Verantwortung zeigen! ist 
 

 

Gut für die Gesellschaft 
 
Landesweite Aktionen und 
Dialoge, die den sozialen 
Zusammenhalt stärken  

Reden über Verantwortung tun viele, VZ Netz-
werkpartner packen an. Regelmäßige landes-
weite Corporate Volunteering-Events bieten 
dem sozialen Engagement einen professionel-
len Rahmen und machen die Mitwirkung 
leicht. Das wirkt positiv auf die Unternehmens-
kultur und die Arbeitgeberattraktivität. 

Mentoringprogramme unterstützen Know-
how-Transfer in neuer, wechselseitig berei-
chernder Weise. Besonders das Bildungspro-
gramm Brückenschlag hinterlässt bei den 
Teilnehmern tiefe Eindrücke – persönlich 
und im Unternehmenskontext. 

Über das Netzwerk Verantwortung zeigen! 
entstehen viele neue Verbindungen, die bei-
derseitig nachweislich Mehrwert schaffen 
und alle Beteiligten bereichern.  

 Landesweite Engagementaktionen 
Regelmäßige landesweite Corporate Volunteering-
Events bieten dem sozialen Engagement einen professi-
onellen Rahmen und machen die Mitwirkung leicht: 

 VZ Engagementtage im Juni 
 VZ Adventkalender in der Vorweihnachtszeit 

 Bildungsprogramm Brückenschlag 
Brückenschlag bietet besonderen Perspektivenwechsel: 
Eine Woche als Praktikant ‚boss under cover‘ in einer 
völlig fremden Arbeits- und Lebenswelt zu werden, 
wirkt in qualitativ hochwertiger Weise. 

 VZ Thementag 
Alljährlicher Denktag für Netzwerkpartner in stimmiger 
Atmosphäre und an besonderen Orten. 

 Mentoringprogramme 
Diese Formate bieten den Rahmen für den Know-how-
Transfer zugunsten junger Menschen in neuer, wechsel-
seitig bereichernder Weise.  

 

 

#unternehmenskultur  #menschlichkeit 
#arbeitgeberattraktivität #teambuilding 
#erdung #persönlichkeitsbildung  
#horizonterweiterung 



  

 

Steigen Sie ein.  
 
 
 

Ihre Mitwirkung an Verantwortung zeigen! 
 

 
Möchten Sie „Gut für die Gesellschaft“ arbeiten und Ihr Unternehmen „Stark in Nachhaltigkeit“ machen? 
Dann schließen Sie sich dem Unternehmensnetzwerk an und wählen Sie zwischen den Varianten 1 und 2. 
Der Einstieg ist jederzeit im Jahr möglich. 

 

 

Netzwerk    Variante 1 

Inkludiert kostenfrei: 

 Herstellen qualifizierter Kontakte im Netzwerk  
 Sichtbarkeit Ihrer CSR-Aktivitäten auf Ihrer 

Partnerseite auf www.verantwortung-zeigen.at 
 alle Teilnehmer bei Impulsnachmittagen 
 1 Teilnehmer beim Studientag Nachhaltigkeit 
 1 Teilnehmer beim Thementag 
 5 Teams bei den Landesweiten Engagementtagen 
 Mitwirkung an Mentoringprogrammen 
 Hilfe bei Wettbewerbseinreichungen 
 Für NPOs Engagementwünsche aller Standorte 

 

Netzwerk    Variante 2 

Inkludiert zusätzlich kostenfrei: 

 2 Teilnehmer beim LENA Netzwerk Nachhaltigkeit 
 2 Teilnehmer beim Studientag Nachhaltigkeit 
 2 Teilnehmer bei Mitarbeiterseminaren 
 Kommunikation aller Nachhaltigkeitsaktionen 
 Zweite Meinung zu allen CSR-Maßnahmen 

 

 
 

Jahresbeitrag p.a. 
netto 

Unternehmensgröße Netzwerkbeitrag 
Variante 1 

Netzwerkbeitrag 
Variante 2 

 bis 20 Mitarbeiter 
20 bis 80 Mitarbeiter 
81 bis 250 Mitarbeiter 
251 bis 500 Mitarbeiter 
501 bis 800 Mitarbeiter 
> 801 Mitarbeiter 

900 Euro 
1.400 Euro 
1.900 Euro 
2.600 Euro 
3.200 Euro 
3.800 Euro 

1.400,00 
2.100,00 
2.800,00 
3.600,00 
4.200,00 
5.200,00 

 
Jahresbeitrag für Unternehmensgruppen auf Anfrage. 
 
Deutlich reduzierte Beiträge für Netzwerkpartner bei allen kostenpflichtigen Angeboten.  
Indexanpassung alle 3 Jahre. 
 
 
 
 

Ohne Netzwerkbeteiligung mitwirken.  
Die Beteiligung an einzelnen Projekten ist auch ohne Netzwerkbeteiligung gegen einen Organisationsbeitrag möglich. 
Informationen dazu finden Sie in den jeweiligen Ausschreibungen. 
 
 
 



  

 

Anmeldung   kontakt@verantwortung-zeigen.at 

 
 

 
 

    Ja, wir schließen uns dem Verantwortung zeigen! Netzwerk an. 
 

Wir wählen für die Mitwirkung die Variante  

 
 

   Netzwerk    Variante 1 

Inkludiert kostenfrei: 

 Herstellen qualifizierter Kontakte im Netzwerk  
 Sichtbarkeit Ihrer CSR-Aktivitäten 
 alle Teilnehmer bei Impulsnachmittagen 
 1 Teilnehmer beim Thementag 
 1 Teilnehmer beim Studientag Nachhaltigkeit 
 5 Teams bei den Engagementtagen 
 Mitwirkung an Mentoringprogrammen 
 Hilfe bei Wettbewerbseinreichungen 
 Für NPOs Engagementwünsche aller Standorte 
 Reduzierte Beiträge bei allen kostenpflichtigen 

Angeboten 

 
 

Unter 20 Beschäftigte 900 Euro 
20-80 Beschäftigte 1.400 Euro 
80-250 Beschäftigte 1.900 Euro 
250-500 Beschäftigte 2.600 Euro 
500-800 Beschäftigte 3.200 Euro 
über 800 Beschäftigte 3.800 Euro 

 
 
Jahresbeitrag für Unternehmensgruppe auf Anfrage.  
 
 
 

  Publizität der Mitwirkung: 
 
Wir sind mit der Nennung unseres Unternehmens im 
Rahmen von Presse- und Öffentlichkeitsarbeit und der Prä-
senz auf www.verantwortung-zeigen.at einverstanden. 

 

   Netzwerk    Variante 2 

Inkludiert zusätzlich kostenfrei: 

 2 Teilnehmer beim LENA Netzwerk 
Nachhaltigkeit 

 2 Teilnehmer beim Studientag Nachhaltigkeit 
 2 Teilnehmer bei Mitarbeiterseminaren 
 Kommunikation aller Nachhaltigkeitsaktionen 
 Zweite Meinung zu allen CSR-Maßnahmen 

 
Unter 20 Beschäftigte 1.400 Euro 
20-80 Beschäftigte 2.100 Euro 
80-250 Beschäftigte 2.800 Euro 
250-500 Beschäftigte 3.600 Euro 
500-800 Beschäftigte 4.200 Euro 
über 800 Beschäftigte 5.200 Euro 

 
 
 
 
Ihr Beitrag stärkt die regionale Vernetzung und ermöglicht 
die Organisation von Veranstaltungen und Projekten. Der 
Jahresbeitrag für die Leistungen des Verantwortung zei-
gen! Netzwerks begründet keine Vereinsmitgliedschaft. 
Die Beteiligung ist zeitlich unbefristet und kann jeweils 
mit Wirkung zum Jahresende schriftlich beendet werden. 
Beiträge netto p.a.  Schön, wenn Sie dabei sind! 
 
 
 
 
 
 
 
 ____________________________________________  

Datum/Unterschrift 
 
 
 

Firmenwortlaut    _____________________________________________________________________  
 
 

Rechnungsadresse     ______________________________________________________________________  
 

 

MitarbeiterInnenzahl     _____________      Kontaktperson  _______________________________________   


