future minds”®

Das branchentibergreifende Netzwerk fiir Zukunftsgestalter:innen

future minds” verbindet junge, engagierte Mitarbeiter:innen bis ungefahr 35 Jahren aus
Industrie, Finanzwirtschaft, Handel, Sozialsektor und Institutionen in Karnten und der
Steiermark. Das Programm richtet sich hauptsachlich an Talente ohne oder in erster
Fliihrungsverantwortung, die sich auf den nachsten Schritt in Richtung beruflicher
Weiterentwicklung machen mdéchten — mit Gestaltungsanspruch und dem Willen,
Nachhaltigkeit und Zukunftsdenken aktiv in der eigenen Organisation zu verankern.

Als junge Netzwerkebene von Verantwortung zeigen! biindeln die future minds” die Stimme der
jungen, nachfolgenden Generation an Fihrungskraften und Entscheider:innen von morgen im
Suiden Osterreichs. Die Vielseitigkeit der Erfahrungen und Fihigkeiten macht future minds® zum
relevanten Stakeholder-Netzwerk der Zukunft.

Das Programm Betriebsbesuche in unterschiedlichste Wirtschaftsbereiche in Karnten und der
Steiermark, Dialoge mit Top-FUhrungskrdften und gemeinsame Engagementaktionen bilden das
Rickgrat des Jahres — ergadnzt durch regelmafRige online-Formate und informelle Netzwerktreffen
sowie dem VZ Thementag als gemeinsamem Abschluss. Dabei blicken wir hinter die Kulissen von
Leitbetrieben wie in den vergangenen Jahren bei Alpacem und Infineon sowie sozialen Tragern wie
Mosaik. Neue Betriebsbesichtigungen und spannende Gesprachspartner warten auch heuer u.a.
bei der jahrlichen Kooperationsveranstaltung mit der Jungen Industrie auf die future mindsA.

Der Mehrwert fiir Teilnehmer:innen und Unternehmen

Talente aus unterschiedlichen Branchen, Positionen und Regionen — dies und jenseits der Koralm
— erleben, wie andere Organisationen Transformation, Nachhaltigkeit und Fiihrung verstehen. Sie
bauen sich ein belastbares Netzwerk auf, lernen von etablierten Flihrungskraften und bringen die
Impulse aus dieser branchenibergreifenden Diskussion zuriick in die eigene Organisation.

Kontakt & Anmeldung:
Martin StraBer — martin.strasser@verantwortung-zeigen.at | 0677/619 79 727

Kostenbeitrag p.a.: € 800 (fiir VZ Netzwerkunternehmen), netto.
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Formate des future minds”™ Netzwerks

Die Teilnehmer:innen haben die Méglichkeit in unterschiedlichsten Formaten ihr Netzwerk
zu erweitern, Impulse fir das eigene Unternehmen zu sammeln und outside-the-box zu
denken und diskutieren. Hochkardtige Gesprachspartner und besondere Einblicke in
Leitbetriebe im Stiden Osterreichs warten.

Netzwerktreffen Die Netzwerktreffen sind das Herzstiick des Programmes, zur Vernetzung, zum
fachlichen Austausch und zur gemeinsamen Weiterbildung. Uber die vergangenen Programmjahre
offneten renommierte Betriebe ihre Tlren: Wietersdorfer Gruppe zu Griiner Transformation und
Dekarbonisierung, Mosaik zu Arbeitszeitmodellen und Kinderbetreuung, Hirsch Servo zur
Kreislaufwirtschaft und Infineon im Rahmen der Kooperation mit der Jungen Industrie. Jeder
Termin verbindet Impulsvortrag oder Betriebsbesichtigung mit anschlieRender Diskussion, sodass
daraus ein echter Erkenntnisgewinn wird. Auch im kommenden Jahr erwarten die future minds”
wieder Einblicke in unterschiedlichste Wirtschaftsbereiche und Gesprache mit erfahrenen
Flhrungspersonlichkeiten.

4N

Online-Sessions Kurz und fokussiert, alle zwei Monate: future minds” teilen ihre eigenen
Erfahrungen, Herausforderungen und Erfolge aus dem Arbeitsalltag, erganzt um kurze Impulse. Ein

niederschwelliger, regelmaBiger Fixpunkt, der die Gruppe liber das Jahr hinweg zusammenhalt.

A\

Stammtisch zwanglos und informell: Der monatliche Stammtisch ist die zusatzliche Gelegenheit,
sich abseits des offiziellen Programms auszutauschen, teilweise verbunden mit einem
gemeinsamen Engagementprojekt. Offen fiir alle, verpflichtend fiir niemanden.

A}

Generationendialoge In den Generationendialogen treffen etablierte Fiihrungskrafte auf die
future minds” zu einem klar strukturierten Austausch. Erst horen die future minds” zu, dann drehen
sich die Rollen um, bevor beide Gruppen gemeinsam an Losungen arbeiten. Auch das Publikum ist
eingebunden, ein Sessel am Tisch bleibt bewusst frei. Zu Themen wie Leistung, Werte im Wandel,
Unternehmensnachfolge oder neue Fiihrungsvorbilder entsteht so ein echter Dialog auf
Augenhdhe.

A

VZ Thementag Einmal im Jahr ladt das gesamte Verantwortung zeigen! Netzwerk zum VZ
Thementag, immer an einem besonderen Ort zu groRen, gesellschaftlich relevanten
Zukunftsthemen. Entscheidungstrager:innen, Umsetzer:innen und future minds® arbeiten
gemeinsam auf Augenhohe an relevanten Themen fiir die Region. Fiir future minds” kostenlos, der
Tag bildet den wirdigen Abschluss des Programmijahres.
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Veranstaltungskalender 2026/27

Termin |Veranstaltung Ort
September

09.09. Stammtisch ,European Bike Week” Faak am See

14.09. Online Session ,,Start in das future minds® Programmjahr 2026/27“ online

15:30-16:30 Uhr Uberblick tiber das Programm und die Themen, gegenseitiges Kennenlernen und Riickblick auf die

Treffen des letzten Jahres & Vorbereitung auf die beiden Generationendialoge zum Thema Leistung

22.09. Generationendialog , Leistung, aber anders” (STMK) KNAPP, Graz

15:00-18:00 Uhr Nachdem das Thema Leistung auf beiden Seiten der Pack mehr als relevant ist, gibt es gleich zwei
Generationendialoge dazu. Beim Gastgeber KNAPP diskutieren mit: Christian Grabner (Vorstand KNAPP), Martin Graf
(Vorstand Energie Steiermark), Peter Gschiel (Geschéftsfiihrer Billa Steiermark/Stdburgenland), Kathrin Hohensinner-
Haupl (Geschaftsfihrerin Frutura), Christian Lagger (Geschaftsfiihrer Die Elisabethinen) und Ariane Pfleger Vorstandin
(RLB Steiermark).

29.09. Generationendialog , Leistung in einem neuen Rahmen“ (KTN) IV, Klagenfurt

16:30-18:30 Uhr Weiterfluhrung der erfolgreichen Generationendialoge des ersten Halbjahres zu u.a. Themen wie
Mitarbeiter-Bindung, Verantwortung, Motivation und Unternehmensiibergabe. Das Thema Leistung wird diskutiert
mit IV Prasident Timo Springer, RLB Vorstandin Uta Kogler-Maier, Diakonie Rektorin Astrid Kérner und Walter
Gigacher von Microporous.

Oktober

08.10. Stammtisch Klagenfurt

21.10. Generationendialog ,,Rollentausch” AK Kéarnten

15:00-18:00 Uhr Unser letzter Generationendialog befasst sich mit dem Thema Frauen in Fiihrungspositionen, wie
schaffen wir Gleichberechtigung und bauen Hiirden ab? Mit dabei sind Kristina Aichwalder, Partnerin EY, Irene
Hochstetter-Lackner, stv. Direktorin Arbeiterkammer Karnten, Andreas Lientscher, Geschaftsflihrer PMS Gruppe,
Renata Maurer-Nikolic, Vorstandin BKS Bank, Michael Marketz, Geschéaftsfiihrer Karnten Netz (angefragt), Dieter
Platzer, Landesamtsdirektor Land Karnten (angefragt)

November
03.11. Online Session online
15:30-16:30 Uhr future minds” berichten aus ihrem Arbeitsalltag von Erfolgen und Herausforderungen
12.11. Stammtisch Villach
Dezember
01.12. Netzwerktreffen ,,Seniore Fiihrungskrafte im Dialog” VZ Biiro

Das erste future minds® Netzwerktreffen wird wie im Vorjahr (damals mit Peter Wedenig, Geschaftsfiihrer AMS und
Astrid Kérner, Rektorin Diakonie de La Tour) die Moglichkeit bieten, mit spannenden Personlichkeiten in den direkten
Austausch zu treten. Diesmal diskutieren wir mit ehemaligen Vorstanden und Geschaftsfiihrerinnen (iber
Flihrungsthemen und diirfen nachfragen, wie es ist ein groBes Unternehmen zu leiten und was das eine
Flihrungsposition mit einem selbst macht. Wir sprechen u.a. mit der ehem. Vorstandsvorsitzenden der BKS Bank
Herta Stockbauer und dem ehem. Geschaftsfiihrer der FH Karnten Siegfried Spanz.

Engagementprojekt mit Stammtisch

Graz
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Janner

Stammtisch offen

Aviso: Netzwerktreffen ,Industrie mit JI [Treibacher Industrie AG] offen

Wie in den vergangenen future minds”® Programmjahren wird es wieder eine Kooperationsveranstaltung fiir den
Austausch mit der Jungen Industrie mit einer Betriebsbesichtigung und einem Gesprach mit leitenden
Personlichkeiten bei der Treibacher Industrie AG geben.

Feber

Stammtisch offen

Online Session online

Flhrungserfahrungen der future minds”® werden ausgetauscht und von einander gelernt, welche Implikationen der
Schritt in eine erste Leitungsfunktion mit sich bringt, was herausfordert und warum es sich lohnt.

Marz
Stammtisch offen
Aviso: Netzwerktreffen ,Lernen & KI“ Univ-Prof. Peter Schlogl und VZ Biiro
CU-Prof. Dietmar Sternad

Das Aneignen von Wissen spielt in Zeiten der immer starkeren Dynamik von Kl eine immer entscheidendere Rolle. Wir
sprechen mit zwei absoluten Experten auf diesem Gebiet: Univ.Prof. Peter Schlogl, Vize-Rektor der AAU Klagenfurt
mit Forschungs-Schwerpunkt Erwachsenenbildung und FH-Prof. Dietmar Sternad, Professor fiir internationales
Management mit Abschlissen in Harvard und Oxford.

April

Stammtisch offen

Online Session online

future minds” berichten aus ihrem Arbeitsalltag von Erfolgen und Herausforderungen

Mai

Aviso: Netzwerktreffen ,,Murkraftwerk — Akzeptanz von Graz
GroBprojekten” - Energie Steiermark & APG

Wir besichtigen das Murkraftwerk der Energie Steiermark in Graz und kommen dabei ins Gesprach mit
Verantwortlichen des Energieversorgers als auch mit einem Gesprachspartner der APG, diskutieren GroRprojekte und
die Beziehung der Unternehmen mit der regionalen Bevdlkerung und die entsprechenden Spannungsfelder.

Stammtisch offen

Juni
Engagementprojekt mit Stammtisch Klagenfurt
Online Session online

future minds” fassen das Jahr zusammen und bereiten sich auf den VZ Thementag vor

Juli

VZ Thementag offen
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